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Wo Wirtschaftsenglisch Schule macht

Das Ritzefeld-Gymnasium leistet Pionierarbeit im IHK-Bezirk
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«In English, please®: Das Ritzefeld-Gymnasium in Stolberg bictet als bislang cinzige Schule im Kammerbezirk die Zusatzqualifikation Jberefsorientierte Fremdsprache
Englisch® an.

Pia Denkmann hat keinen Zweifel. ,Der Ein-
satz hat sich auf jeden Fall gelohnt", sagt
sie als eine von sechs Priiflingen, die die
JLusatzqualifikation berufsorientierte
Fremdsprache Englisch fiir Schiller/-innen
allgemeinbildender Schulen" erfolgreich
gemeistert haben. Damit haben die Schiiler
echte Pionierarbeit geleistet: Das Ritzefel d-
Gymnasium in Stolberg ist bislang die ein
zige allgemeinbildende Schule im Bezirk
der IHK Aachen, die Schiiler systematisch
bis zur entsprechenden Prilfung begleitet.

JWir haben uns als Schule dazu entschieden,
weil eswichtig ist, Bricken in Richtung Berufs
welt zu baven, und weil wir begabten Schi-
lern digses Angebot machen mochten”, erklart
Schulleiter Armin Ochse: Wi kdnner o nsarern
sprachbegabten und an Wirtschaft interes
sierten Schilem damit den Weg zu einem
Bewerbervorteil ebnen, denn Arbeitgeber
legen Wert auf d as IH K-Zeug nis.”
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FUr diese Pioniertat war allerdings selbst
einiges an Vorarbeit notig: Cemeinsam mit
der IHE Aachen hat Janette Weber, ak Eng-
lischlehrerin am Rizefeld-Cymnasium tatig,
ein Eonzept und einen Rahmenstoffplan
fir den zweieinhalbjdhrigen Vorbersitungs-
kurs entwickelt. Ziel war es, die Schiler da&
hin zu fihren, dass sie die englische Sprache
berufs- und prozessorientiert einsetzen kon-
nen. Wichtige Kompetenzen fir den Bef -
das Verfassen und Flhren von Bewerbungs-
schreiben und gesprachen Gber Telefonate
bis hin zu Geschaftsbriefen - sollten die Schi-
lerim Vorbereitungs kurs erlernen.

Zielgruppe sind Schiler der Sekundarstufe I,
deren Englischkenninisse zum Zeitpunkt der
Prifung mindestens die Stufe B2 des Gemein-
samen Europaischen Referenzrahmens fir
Sprachen” erfillen. Will heilen: gute Englisch-
schiler, die auch vorhaben, in der Oberstufe
Englisch als Leistungskurs zu wahlen. Wi

beraten am Ende der Klasse neun sowohl
die Schiler als auch deren Eltern sehr intensiv
dahingehend, ob sich der Schiller dafir eig net
oder eher nicht®, erklart lanette Weber.
Christoph Peine, der die Prifung ebenfalls
erfolgreich abgeschlossen hat, erinnert sich:
Als dieser Kurs damals zum ersten Mal ange-
boten wurde, wusste ich gleich, dass ich das
machen mochte. lch werde mich wahrschein-
lich for ein Wirtschaftsstudium entscheiden
und kann digse Qualifikation dafir gut brau-
chen.”

Seitens der Schule ist die Entscheidung, diese
Zusatzgualifikation anzubieten, nicht zuletzt
gine Pesonalfrage: Sechs Lehrerstunden pro
Woche gilt es zu investieren. Aus Sicht der
Schulleitung des Ritzefeld-Gymnasiums eine
lahnende [nvestition: Wi sehen darin ainen
Baustein in unserem Konzept zur Forderng
begabter Schiler”, sagt Schulleiter Ochse:
Jnd natdidich mochten wir damit auch unser
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Profil aks Schule scharfen.” Ziel ist, den beson
ders sprach begabten Schilerneine Herausfor-
derung anzubieten. Die Bezeichnung der
Zusatzqualifikation” ist dabei durchaus wirt-
lich zu verstehen: Zwei Schulstunden pro
Waoche investizren die Schiler zusatzlich zum
Ubrigen Unterricht in diese Qualifikation.

JEs sind leistungsstartke Schiller, die sich
dafir entscheiden. Sie empfinden das nicht
als Belastung®, sagt der Schulleiter. Das
liege unter anderem an den kleinen Kurs-
gruppen, in denen es sich auch methodisch
anders arbeiten lasse als im grolen Elassen-
verband. ,Die Schiller haben in der Prifung
alle gut abgeschnitten und mir durchweg
positives Feedback hinterlassen”, freut sich
lanette Weber. Fia Denkmann und Christoph
Feine erinnern sich an einen der Hohepunk:
te aus dem Vorbereitungskurs: Wir haben
ein Marketingprojekt auf die Beine gestellt,
bei dem es darum ging, in der Theorie ein
eigenes Produkt zu erfinden und 2u bewer-
ben®, sagt Peine. AuBerdem haben wir eine
komplette Produktreihe mit Luxusmobeln
entworfen und einen Messeauftritt durchge-
plant’, engdnzt Pia Denkmann.

Mach den zweieinhalb lahren des \orberei-
twngskuses waren alle Teilnehmer fit for die
Friffung. Der vietkopfige Prifungsausschiuss
mit einem Lehrer, einem Untemehmer und
zwel Muttersprachlern prifte in den Hand-
lungsfeldern  Schriftliche Eommunikation®
und Adndliche Kommunikation® nach einer
2uvor entwickelten Prifungsordnung. In der
schriftlichen Prifung mussten wir einen Brief
schraiben, eine Summary und eine Notiz", erin-
nert sich Christoph Peine. Die mindliche Pri-
fung umfasste eine Prasentation, einen All
tagsdialog und ein Vorstellungsgesprach.
JDazu brauchte man etwas Flexibilitat. Beson-
ders beim Vorstellungsgesprich mussta man
sich schnell in den entsprechenden Beruf hin-
eindenken’, sagt Pia Denkmann.

Zwei Abschlisse nach vier Jahren

Der Einsatz hat sich gelehnt. Ich habe einen
Aushildungsplatz zur Industriekauffrau bekom-
men. Dabei handelt es sich um aine kombiniar
te Tandemausbildung mit Modulen an der
Fachakademie der Berufsschule Diren”, sagt
Fia Denkmann. Das Besondere daran st Sie
erlangt gleich zwei Abschlisse, namlich den
aur Industriekauffrau und zur staatlich geprif

ten Betriebswirtin mit Schwerpunkt Absatz-
wirtschaft, nach insgesamtvier lahren. Danach
kannte sie an der EUFH Brihl den staatlich
gepriften Betriebswitt nach drel weiteren
Semestern mit dem Bachelor abschlieBen.
Und: ,Bei der Bewerbung hat man das IHE:
Zeugnis sehr positiv zur Kenntnis genom-
men.” 50 Euro betragt die Cebihr fir die
Prifung, die die Priflinge beziehungsweise
ihre Eltem entrichten missen. ,Wenn man eine
Weiterbildung mit vergleichbaren Inhalten
spater im Berufsleben machen wirde, lgen
die Kosten um ein Vielfaches hoher”, sagt
Schulleiter Ochse. Auch deshalb ist es filr
kilnftige Arbeitgeber ein Pluspunkt, wenn
der Bewerber das Zeugnis lngst in der Tasche
hat.
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Programm zur Teilzeitberufsausbildung sucht noch Betriebe

Zur Teilnahme am Programm Teilzeitberufsausbildung - Einstieg
begleiten - Perspektive esffnen” werden noch Betriebe gesucht, die
Aushild ungsplatze vor allem fir Fraven bereitstellen. im Rahmen der
seit April zum sechsten Mal angelaufenen Initiative werden insgesamt
50 Fraver im Kammerbezitk Aachen vier Monate lang auf die Teilzeit
berufsausbildung vorbersitet. In den ersten acht Monaten der Ausbil
dung findet auf Wunsch eine Begleitung der Unternghmen und der
Auszubildenden statt. Eine Ausbildung in Teilzeitform anzubieten,
emoglicht es den Betrieben, im kommenden Sommer freie AzubiStel-
lenzu besetzen. Eine Teilzeitberufsausbild ung steht fir Familien freu nd-
lichkeit und ermbglicht es, die Arbeitszeiten individuell und zeitlich

passend zur Betriebsstruktur zu verzinbaren. Einen Anspruch darauf
haben Eltern, die ein Kind betreven, oder Menschen, die einen Angeho-
rigen pflegen.
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